предварительно УТВЕРЖДЕН

Советом директоров ОАО «КПОПАТ № 5»

Протокол № 18 от 24 апреля 2006 г.

Председатель _______________/ В.С. Шамшур /

Годовой отчет

открытого акционерного общества 
«Казанское производственное объединение пассажирского автомобильного транспорта № 5»

по итогам работы за 2005 год

1. Сведения об Обществе

Полное фирменное наименование:  Открытое акционерное общество «Казанское производственное объединение пассажирского автомобильного транспорта № 5».
Место нахождения: 420039, РТ, г. Казань, ул. Восход, д.43.
Почтовый адрес: 420039, РТ, г. Казань, ул. Восход, д.43.
Общество создано 17 февраля 1995 года и зарегистрировано Министерством финансов Республики Татарстан под № 1299. 

ОГРН 1021603268763 от 12.08.2002г.

Устав Общества в новой редакции зарегистрирован под № 205133032471  ИМНС России по Московскому району г. Казани РТ  15 июля 2005 года. 

2. Положение акционерного общества в отрасли.

ОАО «Казанское производственное объединение пассажирского автотранспорта № 5»  было образовано в августе 1963 года первоначально  как Казанское таксомоторное автохозяйство №  2 и располагалось на улице Восход, дом 43.
В ноябре 1967 года Казанское таксомоторное автохозяйство № 2 было переименовано в Казанское пассажирское автотранспортное предприятие № 4.
В мае 1973 года на базе двух автотранспортных предприятий, занимавшихся таксомоторными перевозками в г. Казани, было создано Казанское производственное объединение пассажирского автотранспорта № 5 (приказ Татарского транспортного управления № 69 от 03.05.1973г.). В феврале 1995 года объединение было преобразовано в открытое акционерное общество «Казанское производственное объединение пассажирского автотранспорта № 5» (ОАО «КПОПАТ № 5»).
ОАО «КПОПАТ № 5» расположено на двух территориях общей площадью 5,762 га: ул.Восход, 43 – головное предприятие; ул.Тэцевская, 201 – филиал СТОА по ремонту легковых машин.

Площадь ремонтной зоны составляет 0,97 га. Имеются следующие ремонтные участки: агрегатный, шиномонтажный, моторный, шлифовальный, токарный, жестяно-сварочный, малярный, пост диагностики и автомойки, необходимые для поддержания автомашин в технически исправном состоянии и оснащенные всем необходимым оборудованием.
С 2001 года объединение занимается пассажирскими автобусными перевозками на коммерческой основе автобусами марки ПАЗ. 

Парк подвижного состава на 01.01.2006г. насчитывает 95 единиц, в том числе автобусов – 60, легковых автомашин – 28, грузовых хозяйственных автомашин – 7.

В ОАО «КПОПАТ № 5» имеются производственно технический отдел, отдел снабжения, отдел эксплуатации, отдел кадров, юридическая служба, бухгалтерия, экономический отдел, отдел главного механика. Все отделы оснащены современным оборудованием, внутри объединения внедряется электронный документооборот.

3. Приоритетные направления деятельности акционерного общества.

Основной целью деятельности ОАО «КПОПАТ № 5» является получение прибыли. 
В соответствии с этой целью Общество осуществляет следующие виды деятельности: 
1. Пассажирские перевозки на коммерческих маршрутах в г. Казани автобусами ПАЗ; 

2. Ремонт и техническое обслуживание легковых автомобилей отечественного производства; 

3. Ремонт и техническое обслуживание автобусов ПАЗ; 

4. Оказание диспетчерских услуг частным перевозчикам такси. 

На все эти виды деятельности оформлены соответствующие лицензии и сертификаты.
ОАО «КПОПАТ № 5» имеет четыре дочерних предприятия - ООО «КомТранс» (создано 19.12.2002г.), ООО «Автопартнер» (создано 17.01.2003г.), ООО «ТрансАвто» (создано 22.12.2005г.), ООО «Транспорт» (создано 22.12.2005г.).

ОАО «КПОПАТ № 5» входит в состав ОАО «Корпорация «Татавтотранс». Это влияет на укрепление авторитета Общества в деловых кругах, как Республики Татарстан, так и в других городах России.

4. Отчет Совета директоров акционерного общества о результатах развития акционерного общества по приоритетным направлениям его деятельности.

	№ п/п
	Наименование показателя
	2004 г.
	2005 г.

	1.
	Выручка от основной деятельности (без НДС ) (тыс. руб.)
	28352 
	30225

	2.
	Себестоимость проданных товаров, продукции, работ, услуг
	(27911)
	(30934)

	3.
	Валовая прибыль
	441
	(709)

	4.
	Прибыль (убыток) от продаж
	441
	(709)

	5.
	Управленческие расходы
	-
	-

	6.
	Проценты к уплате
	-
	(58)

	7.
	Прочие доходы
	713
	904

	8.
	Прочие расходы
	(982)
	(1201)

	9.
	Внереализационные доходы
	1599
	4152

	10.
	Внереализационные расходы
	(287)
	(436)

	11.
	Прибыль (убыток) до налогообложения
	1484
	2652

	12.
	Отложенные налоговые активы
	138
	106

	13.
	Отложенные налоговые обязательства
	(11)
	-

	14.
	Налог на ЕНВД и прочие налоги
	(252)
	(556)

	15.
	Чистая прибыль
	1359
	2202


Объем реализации продукции, товаров, услуг по видам деятельности:

Всего – 30 225 тыс. руб.,

в том числе транспортные услуги – 18 753 тыс. руб.,

ремонтно-технические услуги – 6 647 тыс. руб.,

прочее – 4 825 тыс. руб.

5. Перспективы развития Общества.

В перспективе ОАО «КПОПАТ № 5» планирует продолжить работу по следующим направлениям: 

1. Ремонт и техническое обслуживание легковых автомобилей отечественного производства; 

2. Ремонт и техническое обслуживание автобусов ПАЗ; 

3. Оказание диспетчерских услуг частным перевозчикам такси. 

6. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества.

Решение о выплате (объявлении) дивидендов по акциям Общества за 2004 год было принято на годовом Общем собрании акционеров 20 июня 2005 года (протокол № 11).

	Категория акций
	Начислено, руб.
	Выплачено, руб.

	Обыкновенные акции – 79 757 шт.
	119 635,50
	119 635,50

	Привилегированные акции – 4 731 шт.
	4 731,00
	4 731,00


7. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью акционерного общества.

Наибольшее влияние на деятельность Общества оказывают отраслевые риски. Отрасль пассажирских автотранспортных перевозок зависит от спроса на услуги пассажирских перевозок со стороны населения. Для Общества существенным является риск, связанный с возможностью резкого изменения цен на запчасти для автомобилей, ГСМ и другие сопутствующие товары. Кроме того, на прибыль Общества влияют цены на продукцию естественных монополий (электроэнергия, теплоэнергия). Для Общества также существенным является риск, когда потребители продукции Общества производят отказ от заказанной продукции, что приводит к значительному снижению объемов производства.
Страновые риски могут оказывать влияние на деятельность эмитента с точки зрения изменения экономической ситуации в стране. В частности, снижение темпов инфляции, рост доходов предприятий – покупателей, повышение их платежеспособности  и т.п. Региональные риски также связаны с экономической ситуацией в регионе. Политическая нестабильность может негативно отразиться на деятельности, финансовом положении и стоимости акций эмитента. В последнее время в российской политической системе наблюдается стабилизация, однако в целом она в существенной степени подвержена различным формам волнений.

Конфликты между федеральными и региональными органами власти и прочие конфликты могут создать неблагоприятные экономические условия, что может негативно отразиться на деятельности и финансовом положении эмитента. 

Для Общества макроэкономические риски - это риски, связанные с несовершенством системы налогообложения, снижением деловой активности в национальной экономике, нестабильностью ситуации на финансовых и товарных рынках, инфляции, изменении банковских процентов, налоговых ставок.

Финансовые  риски, связанные с изменением процентных ставок, могут оказывать влияние на деятельность эмитента с точки зрения привлечения заемных средств (кредитов банков). Так как повышение процентных ставок может привести к увеличению расходов и, как следствие, - к снижению рентабельности.
Инфляция может сказаться на выплатах по ценным бумагам эмитента в связи с тем, что  рост цен приводит к увеличению затрат эмитента на сырье, заработную плату и т.п. В связи с этим возрастают расходы, и уменьшается прибыль, которую эмитент мог бы направлять на выплату дивидендов. Для покрытия расходов и сохранения достигнутого  уровня прибыльности эмитент вынужден повышать цены на продукцию. Поэтому существует необходимость сохранения существующего уровня цен, чтобы быть конкурентоспособными и не потерять клиентов.

Влияние валютных рисков напрямую не оказывает влияния на деятельность Общества.

Правовые риски – риски, связанные с изменением налогового законодательства, связанные с повышением ставок налогов, введением новых налогов, отменой льгот по отдельным видам налогов.
Кроме рисков, непосредственно связанных с хозяйственной деятельностью Общества, возможно негативное влияние форс-мажорных обстоятельств общеэкономического и чрезвычайного характера.

8. Перечень совершенных акционерным обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом акционерного общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с указанием по каждой сделке ее существенных условий и органа управления акционерного общества, принявшего решение о ее одобрении.

Сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, в 2005 году не было.
9. Перечень совершенных акционерным обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, с указанием по каждой сделке заинтересованного лица (лиц), существенных условий и органа управления акционерного общества, принявшего решение о ее одобрении.

	Заинтересованное лицо
	Предмет договора
	Сумма договора (руб.)
	Орган управления и дата одобрения сделки
	Дата заключения договора

	ООО «Автопартнер»
	кредитный договор
	1500000,00
	Совет директоров (Протокол № 9 от 23.11.2005г.) с последующим одобрением на годовом Общем собрании акционеров Общества по итогам 2005 года
	24.11.2005г.


10. Состав Совета директоров акционерного общества, включая информацию, об изменениях в составе Совета директоров акционерного общества, имевших место в отчетном году, и сведения о членах Совета директоров акционерного общества, в том числе их краткие биографические данные, доля их участия в уставном капитале акционерного общества и доля принадлежащих им обыкновенных акций акционерного общества, а в случае, если в течение отчетного года имели место совершенные членами Совета директоров сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества, - также сведения о таких сделках с указанием по каждой сделке даты ее совершения, содержания сделки, категории (типа) и количества акций акционерного общества, являвшихся предметом сделки.

	Ф.И.О. члена Совета директоров
	Дата избрания/ дата прекращения полномочий
	Краткие биографические данные 

членов Совета директоров
	Доля участия в Уставном капитале
	Доля принадлежащих обыкновенных акций
	Сделки с акциями Общества в течение отчетного года

	Галиева 
Флюра 
Калимулловна 
	20.06.2005г./

не прекращены
	Родилась в 1956 году. Образование высшее. С 2000 года по настоящее время занимает должность помощника генерального директора ОАО «Корпорация «Татавтотранс» по правовым вопросам
	не владеет
	не владеет
	-

	Лутфуллин 
Талгат 
Уралович 
	20.06.2005г./

не прекращены
	Родился в 1957 году. Образование высшее. С 13.04.2005г. по 26.02.2006г. занимал должность генерального директора ОАО «КПОПАТ № 5»
	не владеет
	не владеет
	-

	Миннуллин Динар 

Вагизович 
	20.06.2005г./

не прекращены
	Родился в 1953 году. Образование высшее. С 2000 года по настоящее время занимает должность генерального директора   ОАО «Корпорация «Татавтотранс», с 26.02.2006г. - также генеральный директор ОАО «КПОПАТ № 5»
	27,8
	29,42
	-

	Минханова Саимя 
Миндаровна 
	20.06.2005г./

не прекращены
	Родилась в 1958 году. Образование средне-специальное. С 1995 года по настоящее время занимает должность главного бухгалтера ОАО «КПОПАТ № 5»
	0,5
	0,53
	-

	Сергеева 
Алевтина 
Андреевна 
	20.06.2005г./

не прекращены
	Родилась в 1954 году. Образование высшее. С 1972 года по настоящее время занимает должность помощника генерального директора ОАО «КПОПАТ № 5»
	3,5
	3,67
	-

	Федотов 
Николай 
Иванович 
	20.06.2005г./

не прекращены
	Родился в 1953 году. Образование высшее. С 1979 года по настоящее время занимает должность начальника автоколонны ОАО «КПОПАТ № 5»
	2,66
	2,79
	-

	Шамшур 
Валерий 
Станиславович 
	20.06.2005г./

не прекращены
	Родился в 1956 году. Образование высшее. С 2000 года по настоящее время занимает должность помощника генерального директора ОАО «Корпорация «Татавтотранс» по налогообложению
	не владеет
	не владеет
	-


11. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа (управляющем, управляющей организации) акционерного общества и членах коллегиального исполнительного органа акционерного общества, в том числе их краткие биографические данные, доля их участия в уставном капитале акционерного общества и доля принадлежащих им обыкновенных акций акционерного общества, а в случае, если в течение отчетного имели место совершенные лицом, занимающим должность (осуществляющим функции) единоличного исполнительного органа и/или членами коллегиального исполнительного органа сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества, - также сведения о таких сделках с указанием по каждой сделке даты ее совершения, содержания сделки, категории (типа) и количества акций акционерного общества, являвшихся предметом сделки.

Единоличным исполнительным органом Общества является генеральный директор. В отчетном году функции генерального директора исполняли следующие лица: 

	Ф.И.О. генерального директора
	Дата избрания/ дата прекращения полномочий
	Краткие биографические данные 

генерального директора
	Доля участия в Уставном капитале
	Доля принадлежащих обыкновенных акций
	Сделки с акциями Общества в течение отчетного года

	Баймуратов Тагир Байдаулатович 
	02.06.2000г./

21.03.2005г.
	Родился в 1958 году. Образование высшее. С 02.06.2000г. по 21.03.2005г. занимал должность генерального директора ОАО «КПОПАТ № 5»
	не владеет
	не владеет
	-

	Хадиев 

Ильнур 

Кавиевич 
	22.03.2005г./

12.04.2005г.
	Родился в 1954 году. Образование высшее. С 22.03.2005г. по 12.04.2005г. занимал должность временно исполняющего генерального директора. С 13.04.2005г. по настоящее время занимает должность заместителя генерального директора ОАО «КПОПАТ № 5» по техническим вопросам
	не владеет
	не владеет
	-

	Лутфуллин 
Талгат 
Уралович 
	13.04.2005г./

25.02.2006г.
	Родился в 1957 году. Образование высшее. С 13.04.2005г. по 26.02.2006г. занимал должность генерального директора ОАО «КПОПАТ № 5»
	не владеет
	не владеет
	-

	Миннуллин Динар 

Вагизович 
	26.02.2006г./

не прекращены
	Родился в 1953 году. Образование высшее. С 2000 года по настоящее время занимает должность генерального директора ОАО «Корпорация «Татавтотранс», с 26.02.2006г. - также генеральный директор ОАО «КПОПАТ № 5»
	27,8
	29,42
	-


Коллегиальный исполнительный орган Уставом Общества не предусмотрен.

12. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа (управляющего, управляющей организации) акционерного общества, каждого члена коллегиального исполнительного органа акционерного общества и каждого члена Совета директоров акционерного общества или общий размер вознаграждения (компенсации расходов) всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года.

Членам Совета директоров и генеральному директору Общества в отчетном году было выплачено вознаграждение на общую сумму 254 928 руб.

13. Сведения о соблюдении акционерным обществом Кодекса корпоративного поведения.

Деятельность Общества осуществляется с соблюдением требований Федерального закона «Об акционерных обществах» и в основном соответствует рекомендациям Кодекса корпоративного поведения.

Акционеры Общества обеспечены надежными и эффективными способами учета прав собственности на акции.
Акционеры имеют право участвовать в управлении Обществом путем принятия решений по наиболее важным вопросам деятельности Общества на Общем собрании акционеров.
Акционеры имеют право на регулярное и своевременное получение полной и достоверной информации об Обществе.

Акционеры не злоупотребляют предоставленными им правами.
Практика в Обществе корпоративного поведения обеспечивает равное отношение к акционерам, владеющим равным числом акций одного типа (категории). Все акционеры имеют возможность получать эффективную защиту в случае нарушения их прав.

Генеральный директор Общества действует в соответствии с финансово-хозяйственным планом Общества.

Акционеры имеют равные возможности для доступа к одинаковой информации.

Информационная политика Общества обеспечивает возможность свободного и необременительного доступа к информации об Обществе.

Акционеры имеют возможность получать полную и достоверную информацию, в том числе о финансовом положении Общества, результатах его деятельности, об управлении Обществом, о крупных акционерах Общества, а также о существенных фактах, затрагивающих его финансово-хозяйственную деятельность.

В Обществе осуществляется контроль за использованием конфиденциальной и служебной информации.

Практика корпоративного поведения Общества учитывает предусмотренные законодательством права заинтересованных лиц в целях увеличения активов Общества, стоимости акций и иных ценных бумаг Общества, создания новых рабочих мест.

Для обеспечения эффективной деятельности Общества генеральный директор учитывает интересы третьих лиц, в том числе кредиторов Общества, государства и муниципальных образований, на территории которых находится Общество.

Органы управления Общества содействуют заинтересованности работников Общества в эффективной работе Общества.
Практика корпоративного поведения Общества обеспечивает эффективный контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества с целью защиты прав и законных интересов акционеров.

Деятельность Общества осуществляется соблюдением требований, установленных главами 2-10 Кодекса корпоративного поведения.
14. Иная информация, предусмотренная уставом акционерного общества или внутренним документом Общества.

Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет о деятельности Общества, Уставом Общества и иными внутренними документами не предусмотрена.
Генеральный директор      
Д.В. Миннуллин
Главный бухгалтер  
С.М. Минханова
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